
 

 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหมูม่น 
ที ่16/๒๕68 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมทำงจริยธรรม 
--------------------------------------------------------- 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลหมูม่น ได้จัดท ามาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของ
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลหมูม่น เพ่ือเป็นกรอบมาตรฐานในการปฏิบัติ และ
ประพฤติตนของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ให้เป็นแบบอย่างที่ดี ทรงไว้ซึ่งเกียรติและ ศักดิ์ศรีความ
เป็นข้าราชการที่ด ี

เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี 
ประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลหมูม่น จึงแต่งตั้งคณะท างานให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ดังต่อไปนี้ 

คณะท ำงำนฝ่ำยอ ำนวยกำร 
     1. ร้อยต ารวจเอกสาโรจน์ ตาสาโรจน์  นายก อบต.หมูม่น   หัวหน้าคณะท างาน 
     2. นายสมพร นันทะเขต     รองนายก อบต.หมูม่น   คณะท างาน 
     3. นายวิโรจน์ พละสุ      รองนายก อบต.หมูม่น   คณะท างาน 
        4. นางสาวเกศกนก ทวิวิญ           เลขานุการ นายก อบต.หมูม่น  คณะท างาน 
                        5. นายภูษิต ศรีบรรดิษ          ปลัด อบต.หมูม่น   คณะท างาน 
      6. นางสมสมัย อ่อนเขียว     หัวหน้าส านักปลัด อบต.หมูม่น  คณะท างาน
     7. นายจิตติพร โนนสินชัย     ผอ.กองช่าง    คณะท างาน
     8. นายสิทธิพร วรรณทอง     ผอ.กองการศึกษา   คณะท างาน 

   9. นางสาวเกดแก้ว ตาสาโรจน์    นักพัฒนาชุมชนช านาญการ  คณะท างาน 
   10. นายปกรณ์ ทาพลขันธ์    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการคณะท างาน 
   11. นายบุญยศักดิ์ การสวน    นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  คณะท างาน 

        12. นายศักดิ์สุริยา มานพ   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   คณะท างานและเลขานุการ 
 

    โดยมีหน้าที่ให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้ค าปรึกษาตอบค าถาม           
ทางจริยธรรม ให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรหรือไม่ควรกระท าส าหรับพนักงานส่วนต าบล และ 
พนักงานจ้างองคกืารบริหารส่วนต าบลหมูม่น 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ 17 เดือนมกราคม พ.ศ.2568   
 
 
     ร้อยต ารวจเอก 

(สาโรจน์ ตาสาโรจน์) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหมูม่น 

 



 
 

ช่องทำงกำรติดต่อสือ่สำรให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมทำงจริยธรรม 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหมูม่น 

 
 

ช่องทางที่ 1 
โทร 043-010199 (งานการเจ้าหน้าที)่ 

 
 

ช่องทางที่ 2 

 


