
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส ำนักงำนปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหมูม่น  โทร 043019642                           . 

ที ่กส 81301/            วันที่ 28 เดือนกันยำยน   พ.ศ.๒๕63                            . 
เรื่อง  รำยงำนผลระดับคะแนนกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (Open Data Integrity and Transparency  
        Assessment: OIT) ในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  
        (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ ำปีงบประมำณ 2563 
เรียน  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหมูม่น 
 

ตำมที่ส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ป .ป.ช.) ได้แจ้งเปิดเผยข้อมูล
สำธำรณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ในกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจ ำปีงบประมำณ 2563 นั้น 

บัดนี้ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหมูม่น ได้ด ำเนินกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ ำปี
งบประมำณ 2563 แล้ว คะแนน 21.35 คะแนน เมื่อวันที่ 28 กันยำยน 2563 โดยมีรำยละเอียดผลกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหมูม่น (ITA) ประจ ำปี
งบประมำณ 2563 ตำมเอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้ 
 

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(นำยประยูร จ ำเริญเจือ) 
ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหมูม่น 
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 Preview
(/report/rpt0201?year=2020&departmentId=753&isPrint=True)

ปีงบประมาณ

2563

คะแนนภาพรวมหน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลหมูม่น :
62.45 คะแนน
ระดับผลการประเมิน : D

ดูเกณฑ์การประเมิน 

0

50

การปฏิบัติหน้าที่
92.86 การใช้งบประมาณ

94.61

การใช้อำนาจ
97.66

การใช้ทรัพย์สินของราชการ
93.31

การแก้ไขปัญหาการทุจริต
94.27คุณภาพการดำเนินงาน

89.64

ประสิทธิภาพการสื่อสาร
87.04

การปรับปรุงการทำงาน
78.79

การเปิดเผยข้อมูล
30.19

การป้องกันการทุจริต
12.50

คะแนนสูงสุดรายตัวชี้วัด

อันดับ ตัวชี้วัด คะแนน

1 การใช้อำนาจ 97.66

2 การใช้งบประมาณ 94.61

https://itas.nacc.go.th/report/rpt0201?year=2020&departmentId=753&isPrint=True
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อันดับ ตัวชี้วัด คะแนน

3 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 94.27

4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 93.31

5 การปฏิบัติหน้าที่ 92.86

6 คุณภาพการดำเนินงาน 89.64

7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 87.04

8 การปรับปรุงการทำงาน 78.79

9 การเปิดเผยข้อมูล 30.19

10 การป้องกันการทุจริต 12.50

คะแนนสูงสุด

97.66 คะแนน

คะแนนต่ำสุด

12.50 คะแนน

กราฟแนวโน้ม

แนวโน้ม

0

25

50

75

100

2561 2562 2563

ข้อเสนอแนะ/หมายเหตุ
ดูเพิ่มเติม (/report/rpt0205?year=2020&departmentId=753)

https://itas.nacc.go.th/report/rpt0205?year=2020&departmentId=753
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จากเป้าหมาย “การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี 
2563” ที่กำหนดให้หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินร้อยละ 80 จะต้องมีผลคะแนน 85 คะแนนขึ้นไป ภายในปี 
2565 พบว่า ผลคะแนนการประเมินหน่วยงานของท่านจาก 3 แบบวัด  คือ แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน (IIT) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) จำนวนทั้งสิ้น 10 ตัวชี้วัด มีแบบวัดที่มีคะแนนผ่านเกณฑ์เป้าหมาย (85 คะแนนขึ้น
ไป) คือ แบบวัด IIT EIT ซึ่งสะท้อน ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่อย่างซื่อสัตย์สุจริต มุ่งผลสัมฤทธิ์
สูงสุดและคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลักอย่างชัดเจน    คุณภาพการให้บริการประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล   


วนแบบวัดที่มีคะแนนต่ำกว่าเกณฑ์เป้าหมาย (ร้อยละ 85) คือ แบบวัด OIT จึงมีข้อเสนอแนะเพื่อการ
ปรับปรุงการดำเนินงานให้มีผลการประเมินที่ดียิ่งขึ้นในปีถัดไป ดังต่อไปนี้


แบบวัด OIT เป็นการเปิดเผยข้อมูลพื้นฐานต่าง ๆ ที่เป็นปัจจุบันของหน่วยงานสู่สาธารณะบนเว็บไซต์ของ
หน่วยงานอย่างครบถ้วนสมบูรณ์และง่ายต่อการเข้าถึง และแสดงเจตนารมณ์ในการป้องปรามการทุจริต
โดยมีมาตรการที่เป็นรูปธรรม จึงควรดำเนินการดังนี้ 1) การเปิดเผยข้อมูล เน้นการเผยแพร่ข้อมูลพื้นฐาน

ภาพรวม แบบวัดการรับรู้ IIT แบบวัดการรับรู้ EIT แบบ OIT

รายงานรายละเอียดผลการประเมิน ประจำปีงบประมาณ 2563

OIT คะแนนเฉลี่ย
9 การเปิดเผยข้อมูล 30.19

OIT คะแนนเฉลี่ย
10 การป้องกันการทุจริต 12.50

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.1
ข้อมูลพื้นฐาน

ข้อมูลพื้นฐาน

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O1 โครงสร้าง 100.00

O2 ข้อมูลผู้บริหาร
องค์ประกอบข้อมูลไม่ครบถ้วน
ขาดช่องทางการติดต่อโดยตรง
ถึงผู้บริหารหน่วยงาน

0.00

O3 อำนาจหน้าที่
URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

O4
แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนา
หน่วยงาน

100.00

O5 ข้อมูลการติดต่อ 100.00

O6 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 100.00
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ข่าวประชาสัมพันธ์

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O7 ข่าวประชาสัมพันธ์ 100.00

การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O8 Q&A 100.00

O9 Social Network

ไม่พบ link เข้าสู่ social
network บนหน้าเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน

ไม่พบการนำเสนอ
URL ที่เชื่อมโยง social
network จากหน้าเว็บไซต์หลัก
และไม่ได้อธิบายเพิ่มเติมว่าช่อง
ทาง social network มีการเชื่อม
โยงจากหน้าเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงานจากตรงไหน


0.00

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.2
การบริหารงาน

แผนการดำเนินงาน

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O10 แผนดำเนินงานประจำปี 100.00

O11
รายงานการกำกับติดตามการ
ดำเนินงานประจำปี รอบ 6 เดือน

100.00

O12 รายงานผลการดำเนินงานประจำปี 100.00

การปฏิบัติงาน

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O13 คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน
ไม่มีคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติ
งานของเจ้าหน้าที่หน่วยงาน

0.00

การให้บริการ

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O14 คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ 100.00

O15 ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ
URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

O16
รายงานผลการสำรวจความพึง
พอใจการให้บริการ

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00
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ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O17 E-Service URL ที่ตอบมาไม่ใช่ E-service 0.00

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.3
การบริหารเงินงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O18
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำ
ปี

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

O19
รายงานการกำกับติดตามการใช้
จ่ายงบประมาณ ประจำปี รอบ 6
เดือน

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

O20
รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปี

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O21
แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
แผนการจัดหาพัสดุ

link ที่ให้มาไม่พบข้อมูล มีแต่หน้า
ว่างเปล่า 


0.00

O22
ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัด
ซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ

100.00

O23
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุรายเดือน

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

O24
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
การจัดหาพัสดุประจำปี

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.4
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O25
นโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคล

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

O26
การดำเนินการตามนโยบายการ
บริหารทรัพยากรบุคคล

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00
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ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O27
หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

O28
รายงานผลการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลประจำปี

URL ที่นำเสนอไม่ใช่ URL ของ
หน้า website หลักของหน่วย
งาน ตามเกณฑ์ ป.ป.ช.

0.00

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.5
การส่งเสริมความโปร่งใส

การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O29
แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้อง
เรียนการทุจริต

ไม่มีแนวทางการจัดการเรื่องร้อง
เรียนที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ




0.00

O30
ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต

ช่องทางที่ให้ประชาชนแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนเป็นช่องทางการแจ้ง
เรื่องร้องทุกข์ ไม่ใช่ช่องทางร้อง
เรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
โดยตรง



ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบเป็นช่องทางที่ไม่เป็นความลับ
ซึ่งขัดกับหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้


0.00

O31
ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตประจำปี

ไม่มี	URL 0.00

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม

ข้อ ประเด็นการตรวจ ความคิดเห็น คะแนน

O32 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น 100.00

O33
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วน
ร่วม

ไม่มี	URL 0.00

ผู้ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก

อายุ ชาย หญิง อื่นๆ

ต่ำกว่า 20 ปี 0 0 0
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อายุ ชาย หญิง อื่นๆ

20 – 30 ปี 1 4 0

31 – 40 ปี 2 8 0

41 – 50 ปี 6 4 0

51 – 60 ปี 5 3 0

มากกว่า 60 ปี 16 23 0

ระดับการศึกษา ชาย หญิง อื่นๆ

ประถมศึกษาหรือต่ำกว่า 16 23 0

มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 2 5 0

อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 0 3 0

ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 3 5 0

สูงกว่าปริญญาตรี 9 6 0

อื่น ๆ 0 0 0

ติดต่อหน่วยงาน ชาย หญิง อื่นๆ

บุคคลทั่วไป 23 32 0

หน่วยงานของรัฐ 5 8 0

องค์กรธุรกิจ 2 2 0

อื่น ๆ 0 0 0

ผู้ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายใน

อายุ ชาย หญิง อื่นๆ

ต่ำกว่า 20 ปี 0 0 0

20 - 30 ปี 0 0 0

31 - 40 ปี 3 6 0

41 - 50 ปี 4 9 0

51 - 60 ปี 1 9 0

มากกว่า 60 ปี 0 0 0
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อายุ ชาย หญิง อื่นๆ

ระดับการศึกษา ชาย หญิง อื่นๆ

ประถมศึกษาหรือตำกว่า 0 0 0

มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 1 0 0

อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 2 1 0

ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 3 20 0

สูงกว่าปริญญาตรี 2 3 0

อื่น ๆ 0 0 0

 
สภาพแวดล้อมการทำงานของเจ้าหน้าที่ในหหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี

2563

จำนวนบุคลากร

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน(ปี)

จำ
นว

น(
คน

)

ุ6 - 10 ปี 11 - 20 ปี
0

2

4

6

8

10

12



15/7/2564 NACC ITA

https://itas.nacc.go.th/report/rpt0201?year=2020&departmentId=753 9/9

ความสุขในการทำงาน 

 43.75%  53.13%  0.00%  3.13%




ติดต่อหน่วยงานสำนักงาน ป.ป.ช.

สำนักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เลขที่ 361 ถ.นนทบุรี ต.ท่าทราย อ.เมืองนนทบุรี จ.นนทบุรี 11000


ติดต่อสอบถามได้ที่ Line @ITAS

© Copyright 2021

จำนวนคนเข้าชมเว็บไซด์ 1523699


